UCHWALA NR XXXI11/189/2026
RADY MIEJSKIEJ W JEDLNI-LETNISKU

z dnia 23 czerwca 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Jedlni-Letniska.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 .
po0z.662.), art. 8 ust.2., art.36 ust.2 - 4iart.37 ust.1 - 4 oraz art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2024 r. poz.1135), w zw. z § 3 pkt 1, § 6 oraz zalgcznikiem nr 1 do
Rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 221r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz.1638) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ Burmistrza Jedlni-Letniska miesi¢czne wynagrodzenie brutto w nastgpujacej wysokosci:

1) Wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 8 880 zt brutto ( stownie: osiem tysigcy osiemset osiemdziesiat
ztotych 00/100)

2) Dodatek funkcyjny w wysokos$ci 2 720,00 ( stownie : dwa tysiace siedemset dwadzie$cia ztotych 00/100)

3) Dodatek specjalny w wysokosci 30 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj.
3 480,00( stownie: trzy tysiagce czterysta osiemdziesiat ztotych 00/100)

2. Burmistrzowi przystuguje dodatek za wieloletnia prace w wysokos$ci ina zasadach okreslonych
w obowigzujacych przepisach.

3. Burmistrzowi przystuguja $wiadczenia przewidziane w powszechnie obowiazujacych przepisach prawa,

w szczegolnosci nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz odprawy, jezeli spelnione sa
ustawowe warunki ich nabycia.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 11/8/2024 Rady Miejskiej w Jedlni-Letnisku z dnia 15 maja 2024 r.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w JedIni-Letnisku.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

/-/ Maciej Fraczek
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawa o samorzadzie gminnym oraz ustawa o pracownikach samorzadowych, do wylacznej
wlasciwosci Rady Miejskiej nalezy ustalanie wynagrodzenia burmistrza. Cho¢ przepisy prawa okreslaja
maksymalne i minimalne stawki komponentéw tego uposazenia, to ostateczna wysoko$¢ pensji oraz
dodatkow (funkcyjnego i specjalnego) powinna byC¢ bezposrednio skorelowana =z jakoscia pracy,
efektywno$cia zarzadzania mieniem publicznym, stopniem realizacji zadan, przestrzeganiem prawa oraz
dbatoscig o interes finansowy wspolnoty samorzadowe;.

Rada Miejska w Jedlni-Letnisku, po dokonaniu wnikliwej oceny dzialalno$ci Burmistrza Gminy Jedlnia-
Letnisko, stwierdza drastyczny spadek efektywno$ci zarzadzania gmina, przejawiajacy si¢ licznymi
zaniechaniami, ztym zarzadzaniem kadrg kierowniczg oraz naruszaniem obowigzujacych przepisow prawa.
Obnizenie wynagrodzenia Burmistrza stanowi uzasadniong sankcje dyscyplinujgco-finansowg za
nienalezyte wykonywanie obowigzkow stuzbowych.

Glownymi przestankami warunkujacymi konieczno$¢ obnizenia pens;ji sa:
1. Nie wykonanie uchwal Rady Miejskiej i uszczuplanie dochodéw gminy

Burmistrz jako organ wykonawczy ma ustawowy obowigzek bezwzglednego realizowania uchwat
podejmowanych przez Rade Miejska. Burmistrz dopuscil sie w tym zakresie razacych zaniechan:

‘Brak poboru oplat za infrastrukture: Burmistrz celowo lub na skutek niedopeinienia obowiazkéw
nie realizuje uchwal dotyczacych poboru oplat za umieszczenie kabli iinstalacji na lampach
o$wietleniowych bgdacych wilasnoscia gminy. Dziatanie to stanowi bezposrednie uszczuplenie naleznych
dochodow publicznych i nosi znamiona niegospodarnosci.

2. Opieszalo$¢ urzednicza skutkujaca nalozeniem kar administracyjnych na gmine

Brak nadzoru nad terminowoscig i procedurami w urzedzie generuje realne straty finansowe, ktére gmina
musi pokrywac z kieszeni podatnikow:

‘Kary administracyjne (Wody Polskie): Skrajna opieszato$¢ Burmistrza oraz podleglych mu stuzb
w zalatwianiu spraw formalno-prawnych i uzyskiwaniu niezbgdnych pozwolen doprowadzita do natozenia
na Gming Jedlnia-Letnisko kar administracyjnych przez uprawnione organy panstwowe, w tym przez
Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie.

-Zagrozenie kolejnymi karami izwrotem dofinansowania : Sytuacj¢ t¢ drastycznie pogarszaja
niedopuszczalne praktyki polegajace na aneksowaniu umow na realizacj¢ zadan bez wymaganej prawem
zgody 1ikontrasygnaty Skarbnika Gminy. Taka samowola decyzyjna ze strony Burmistrza narusza
dyscypling finanséw publicznych i stwarza bezposrednie ryzyko uznania wydatkow przez instytucje
wdrazajace za niekwalifikowalne, co w konsekwencji moze wywota¢ skutki w postaci koniecznosci zwrotu
ogromnych kwot przyznanego gminie dofinansowania zewnetrznego.

-Utrata dotacji celowych: opieszato§¢ w ogloszeniu przetargu na zadaszenie trybun w miejscowosci
Kolonka (zwlekanie przez niemal 11 miesiecy z procedura) doprowadzita do niewykorzystania dotacji
w kwocie 226 406 zt.

3. Nieuzasadnione i niegospodarne przesuniecia w budzecie gminy

Zarzadzanie srodkami finansowymi przez Burmistrza budzi glgbokie zastrzezenia pod katem celowosci
i rzetelnosci:

-organ wykonawczy dokonuje nieuzasadnionych przesunig¢ S$rodkow budzetowych na cele
konsumpcyjne, m.in. na zakup $§rodkoéw spozywczych.

‘Finansowanie wydatkéw biezacych o charakterze reprezentacyjnym czy spozywczym kosztem
priorytetowych inwestycji (takich jak modernizacja o$wietlenia ulicznego, drég czy sieci kanalizacyjnych)
dowodzi braku odpowiedzialnosci za rozwoj gminy 1 bezpieczenstwo mieszkancow.

4. Wydawanie zarzadzen sprzecznych z przepisami prawa

Burmistrz, jako straznik praworzadno$ci na terenie gminy, dopuscit si¢ wydawania zarzadzen, ktore
w toku kontroli i nadzoru prawnego zostaty uznane za sprzeczne z powszechnie obowigzujagcymi przepisami
prawa. Swiadczy to o braku nalezytych kompetencji, ignorowaniu opinii prawnych oraz podwazaniu
stabilnosci funkcjonowania struktur samorzadowych, co wprost uzasadnia obnizenie dodatku funkcyjnego.
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5. Lekcewazenie ustawowych obowiazkéw wobec radnych i mieszkancéw
Standardy pracy Burmistrza w sferze relacji z organem kontrolnym ulegly catkowitej degradacji:

-Ignorowanie interpelacji: Burmistrz notorycznie uchyla si¢ od udzielania odpowiedzi na interpelacje
1 zapytania radnych. Odpowiedzi sg podpisywane razgco po ustawowym, 14-dniowym terminie, a w wielu
przypadkach nie majg charakteru merytorycznego — celowo odbiegaja od zadanego pytania i nie wnosza
zadnych wyjasnien, co paralizuje nadzor nad gmina.

‘Blokowanie kontroli: Nieudostepnianie dokumentacji Komisji Rewizyjnej w czasie prowadzonej
planowej kontroli, opisywane rowniez w kontek$cie innych dziatan nadzorczych, uniemozliwia rzetelng
oceng pracy urzedu i budzi podejrzenia o ukrywanie nieprawidtowosci.

6. Razace naruszenie przepiséw o ochronie danych osobowych (RODO)

Do katalogu ci¢zkich naruszen procedur i przepisow prawa przez Burmistrza nalezy zaliczy¢ skrajng
niefrasobliwos$¢ w sferze dysponowania informacjami prawnie chronionymi. Burmistrz dopuscil si¢
bezprawnego udostgpnienia w sieci Internet prywatnych danych adresowych radnych Rady Miejskiej oraz
sottysow z terenu Gminy Jedlnia-Letnisko.

Naruszenie prywatnosci i bezpieczenstwa: Publiczne ujawnienie domowych adresow osdb petnigcych
funkcje publiczne ispoleczne — bez ich zgody oraz bez jakiejkolwiek podstawy prawnej — stanowi
bezposrednie irazace ztamanie przepisow Ogodlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych
(RODO). Dziatanie to wsposob niedopuszczalny naruszylo prawo do prywatno$ci samych
zainteresowanych, jak iich rodzin, potencjalnie narazajac ich na dziatania o charakterze ngkajacym Iub
przestepczym.

Narazenie gminy na sankcje ze strony UODO: Tego typu praktyki ze strony szefa urzedu, ktory z racji
petionej funkcji powinien sta¢ na strazy bezpieczenstwa informacji, stanowig podstawe do wszczecia
przeciwko gminie postgpowania przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (UODO). Wigze si¢ to
z bezposrednim ryzykiem nalozenia na Gmine Jedlnia-Letnisko dotkliwych administracyjnych kar
finansowych oraz konieczno$cig wyplaty zado$Cuczynien poszkodowanym osobom zbudzetu gminy.
Wykazany przez Burmistrza brak elementarnej wiedzy z zakresu ochrony danych osobowych oraz
lekcewazenie prawa do prywatnosci podwladnych i wspotpracownikéw ostatecznie potwierdza konieczno$¢
radykalnego obnizenia jego pens;ji.

Podsumowanie

Marnotrawienie dotacji, dopuszczanie do naktadania kar przez Wody Polskie, unikanie pobierania
naleznych gminie optat, bezprawne zarzadzenia oraz dokonywanie przesuni¢¢ zarzadzeniem wydatkéw na
srodki spozywcze stanowig razacy nieracjonalnego gospodarowania budzetem. Poniewaz wynagrodzenie
powinno by¢ ekwiwalentem za rzetelng i zgodna z prawem pracg, Rada Miejska uwaza obnizenie pens;ji
Burmistrza do najnizszego dopuszczalnego prawem poziomu za krok w pelni uzasadniony i konieczny.
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