Zatacznik do zarzadzenia nr 102/2022

OGLOSZENIE
o konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Jedlni- Letnisku

Postgpowanie konkursowe prowadzi sig na podstawie art. 49 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 Ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej (tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 633, 665, 1079)) oraz § 9
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym mniebedgcym
przedsigbiorcg (tj. Dz. U. 22021 r., poz. 430) oraz w oparciu o Regulamin przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotngj
w Jedlni-Leinisku.

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego:
Samodzielny Publiczny Zaklad Opicki Zdrowotnej w Jedlni-Letnisku, ul. Chopina 1.

2. Informacja o zasadach udost¢pniania materialéw informacyjnych o stanie prawnym,
orgamizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego:

Materiaty dostgpne sg do wgladu w Urzedzie Miejskim w Jedlni-Letnisku u Sekretarza

3. Stanowisko objete konkursem:
Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
26-630 Jedlnia-Letnisko, ul. Chopina 1

4. Wymagania niezb¢dne:

Kandydaci ubiegajgcy si¢ o stanowisko objete konkursem powinni spetniaé nastepujace
wymogi w tym, co najmniej wymogi okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 633, 665, 1079):

1) posiadaé wyksztalcenie wyzsze;

2) posiadaé wiedze idoswiadczenie dajace rekojmie praw1d10wego wykonywania
obowigzkoéw kierownika w podmiocie leczniczym;

3) posiada¢ co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo
ukonczone studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz
pracy;

4} posiadaé stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym;

5) posiada¢ pelna zdolno$¢ do czymnos$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych;

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwa popelnione umyslnie;

7) zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Osoby, ktdre nie spelniaja powyzszych wymagan nie zostang dopuszczone do udziatu
w prowadzonym postepowania.




5. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$é przepisdw ustawy o dziatalnodci leczniczej oraz przepiséw wykonawczych;

2) znajomos$¢ przepiséw ustaw dotyczacych zawod6éw medycznych,;

3) znajomos$é przepiséw ustawy o prawach pacjenta i Rzecznika praw pacjenta;

4) znajomo$é prawa z zakresu finanséw publicznych i sSwiadczen opieki zdrowotnej
finansowanej ze Srodkow publicznych;

5) umiejetnosé zarzadzania personelem, odpowiedzialno$é, dyspozycyjnosé, wysoka kultura
osobista;

6) preferowane wyksztatcenie medyczne oraz do$wiadczenie w kierowaniu placowka
medyczng.

6. Dokumenty wymagane od kandydatow:

1)
2)
3)

4)
3)

6)
7
8)

9)

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

zyciorys zawodowy (CV) z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej;
kserokople dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane
do zajmowania stanowiska objetego konkursem;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,

aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazani zdrowotnych do pracy
na stanowisku kierowniczym;

kopie innych dokumentéw potwierdzajgce dorobek 1 kwalifikacje zawodowe;
oswiadczenie kandydata stwierdzajace, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za przestepstwo popelnione umyéhuie (w przypadku zatrudnienia, kandydat
zobowiazany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego);
o$wiadczenie kandydata, ze posiada pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta
Z pelni praw publicznych;

o$wiadczenie kandydata, ze nie zostal wzgledem niego wydany zakaz pracy
na stanowisku objetym konkursem oraz zakaz pelnienia funkcj lﬂerowmczych
zwigzanych dysponowaniem srodkami publicznymi;

10) odwiadczenie kandydata o zapoznaniu sie zklauzula informacyjng oraz wyraZenie

zgody na przetwarzamie danych osobowych dla potrzeb konkursu niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z2019, poz. 1781) oraz zgodnie zRozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawic
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO);,

11)koncepcja funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej

w Jedlni-Letnisku.

Dokumenty przedtozone w kserokopiach musza by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem
przez kandydata (na zadanie oryginalty do wgladu przez Komisje Konkursowa).

7. Miejsce i termin zloZenia dokumentow:

Oferte 1 wymagane dokumenty aplikacyjne, nalezy sktada¢ w zamknictej kopercie w Urzedzie
Miejskim w Jedlni-Letnisku, ul. Radomska 43



lub listownie na adres Urzedu:

Urzad Miejski w Jedlni-Letnisku
ul. Radomska 43
26-630 Jedlnia-Letnisko

w terminie do dnia 9 wrzesnia 2022 roku do godz. 14.00

Dokumenty nalezy przestaé/zlozy¢ w zamknietej kopercie, na ktérej kandydat umieszcza swoje
imi¢ inazwisko oraz adres inumer telefonu kontaktowego, atakze adnotacjc o tredci:
»Konkurs na stanowisko Dyrektora SPZ0OZ, Jedlni-Letnisku”.

O terminie zgloszenia decyduje data wplywu dokumentéw do Urzedu. Termin ten dotyczy
takze zlozenia dokumentow przesylky listowna.
Aplikagje, ktére zostang ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:

Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur odbedzie sie w terminie do 14 dni
od daty uptywu terminu zgltaszania kandydatur.

9. Spos6b powiadomienia o konkursie i jego wyniku:

1) ogloszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Jedlni-Letnisku podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publiczne] oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu;

2) informacja o wynikach konkursu podana zostanie do publicznej wiadomoéci
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Jedlni-Letniskn, na stronie
mternetowe] Urzedu oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu i w siedzibie
SPZOZ w Jedlmi-Letnisku;

3) o terminie imiejscu przeprowadzenia konkursu, atake o jego wynikach kandydaci
zostana powiadomieni indywidualnie.

10. Klauzula informacyjna dla kandydatow:

Zgodnie z art.13 ust.1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Furopejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) — RODQO/Dz. U. UE
L 119, s.1/ informuye, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Burmistrz Jedlni-Letniska.
2) Danc osobowe przetwarzane beda w celu:
a) prowadzenia procesu rekrutacyjnego na wolne stanowisko, na podstawie art.6
ust.1 lita RODO, (jezeli osoba, ktdrej dane dotycza wyrazita zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych wjednym lub wigksze] liczbie




3)

4)

5)

6)

7)

8)

okreslonych celéw) oraz art. 6ust. 1lit. ¢RODO spelnienia przez
Administratora cigzacych na nim obowigzkéw okreslonych przepisami prawa,
w szczegolnosci na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
oraz rozporzadzen wydanych na jego podstawie.
Dane nie beda przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotow
uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepisow prawa oraz podmiotow
swiadczacych wsparcie techniczne dla systemow informatycznych
1 teleinformatycznych, w ktorych sa przetwarzane Pani/Pana dane.
Dane beda przechowywane i przetwarzane przez okres niezbedny w procesie rekrutacji,
nastepnie zostana usuniete po trzech miesiacach od zakonczenia procesu rekrutacji lub
wydane osobiscie kandydatom na Ich Zgdanie.
Kazda osoba, z wyjatkami zastrzezonymi przepisami prawa, ma mozliwos¢ do zadania
od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych (art.15 RODO), prawo
do ich sprostowania (art.16 RODO), usunig¢cia (art.17 RODO) lub ograniczenia
przetwarzania(art.18 RODO), prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
(art.19 RODO), prawo do przenoszenia danych (art.20 RODO) prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie (art.7 ust.3 RODO).
Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie
danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy RODO.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne jednak ich niepodanie uniemozliwi udziat
w procesie rekrutacyjnym.
Panstwa dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez
w formie profilowania.
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