ZARZADZENIE Nr18/2021
Wejta Gminy Jedlnia-Letnisko
z dnia 23 lutego 2021 r.

w sprawie powolania zespolu skladajacego si¢ z przedstawicieli do reprezentacji
pracownikéw Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko i jednostek orgamizacyjnych Gminy
Jedlnia-Letnisko majacych mna celu wybdr instytucji finansowej zarzadzajacej

Pracowniczymi Planami Kapitalowymi.

Na podstawie arl.33 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 'samorza[dzie gminnym
(Dz.U. z 2020 r. poz.713) oraz art.7 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych
planach kapitatowych (Dz.U. z 2020r. poz. 1342), zarzadzam co nastgpuje:

§1

Powoluje zespot skladajacy sie z przedstawicieli do reprezentacji pracownikéw Urzedu Gminy
Jedlnia-Letnisko i jednostek organizacyjnych Gminy Jedlnia-Letnisko majgcych na celu wybér
instytucji finansowe] zarzadzajacej Pracowniczymi Planami Kapitalowymi, zwany dalej

Zespolem w skiadzie:

1) Przewodniczacy - Stawomir Wolak - przedstawiciel Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko,

2) Z-ca Przewodniczacego — Lidia Podgoérska - przedstawiciel Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko,
3) Sekretarz — Magdalena Pluia - przedstawiciel Urzedu Gminy JedInia-Letnisko,

| 4) Czlonek — Elzbieta Sobieraj — przedstawiciel PSP w Jedlni-Letnisko,

| 5) Czlonek — Leszek Pozyczka - przedstawiciel PSP w Natolinie,

6) Czlonek — Anna Kwiatkowska - przedstawiciel PSP w Myéliszewicach,

7) Czlonek — Malgorzata Hantz - przedstawiciel PSP w Stupicy,

8) Czlonek — Barbara Waniek-Czarnecka - przedstawiciel PP w JedIni-Letnisko,

- 9) Czlonek — Izabela Rusinek - przedstawiciel GBP w JedIni-Letnisko,

10) Czlonek — Alicja Baran — przedstawiciel GOK w Jedlni-Letnisko,

11) Czlonek — FElzbieta Borowiecka - przedstawiciel ZNP,

12} Czlonek — Rafat Szukiewicz - przedstawiciel NSZZ Solidarno$é,

13) Czlonek — Aneta Alberska — przedstawiciel NSZZ Solidarnosé 80.




§2
Do zadan Zespotu nalezy w szczegblnosci:
1) analiza warunkow zarzadzania Pracowniczymi Planami Kapitalowymi oferowanymi przez
instytucje finansowe zgodnie z art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018r. o
pracowniczych planach kapitalowych (Dz.U. 2020r. poz. 1342);
2) dokonanie wyboru instytucji finansowej do zarzadzania i obstugi Pracowniczych Planow
Kapitalowych w imieniu i na rzecz Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko i jednostek
organizacyjnych Gminy Jedlnia-Letnisko.
3) sporzadzenie niezbednej dokumentacji z wyboru instytucji finansowej, w tym protokotu

koncowego potwierdzajacego i uzasadniajgcego dokonany wybdr.

§3
1. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczgcego Zespotu.
2. Zespot pracuje na posiedzeniach roboczych zwolanych przez Przewodniczacego lub
Zastepce Przewodniczacego Zespotu.
3. Zasady pracy Zespotu oraz szczegdtowe zadania dla poszczegdlnych cztonkéw Zespotu
ustala Przewodniczacy.

4. W razie potrzeby w pracach Zespolu mogg uczestniczy¢ osoby niebgdace jej czlonkami.

§4

Zespodt zostat powotany na czas realizacji zadan, o ktorych mowaw § 11§ 2.

§5

Wykonanie Zarzagdzenia powierzam Czionkom Zespotu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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